CERTIFICACION

Internacional Experto en
Coaching y Programa de
Crecimiento y Liderazgo

Personal y Ejecutivo

ACTP ACSTH | ASESCO .’;\\ COACHING 0CC - Internacional Cdtedr(} S
S : - ——[]]) e &

.................. idipe

TRAININE HOURE

ICF ICF

DOBLE TITULACION
NIVEL EXCELLENT

|1:.

f ]
Online (Streaming) / Alicante / A Coruina / Barcelona / Bilbao / Granada / Las Palmas / Madrid (sede principal) / Malaga / Mallorca

Salamanca / San Sebastian / Sevilla (sede principal) / Valencia / Zaragoza / Londres - INGLATERRA / Miami - EEUU
Ciudad de México - MEXICO / Bogota - COLOMBIA / Quito - ECUADOR



Certificacion Internacional Experto en Coaching

ienvenido/a

Tienes entre tus manos algo mas que un documento fisico
o virtual y quizas estés frente a él por casualidad o quizas por
causalidad. Confiamos en que nos permitas compartir contigo
que lo que estas a punto de explorar es algo mas que un curso
o programa formativo. Es una experiencia que seguramente y asi
lo esperamos, no pasara desapercibida por ti y que dejara huella
mas alla del momento en el que lo recibas, como asi lo corroboran
la mayoria de las miles de personas que ya han tenido la ocasion
de vivirlo.

El curso realmente es mas que una experiencia. Es una invitacion
a hacer un viaje-camino de reflexion, de mejora, de crecimiento,
de desarrollo personal y profesional, de aprendizaje.. y es un
cumulo de momentos, de relaciones de amistad, de sensaciones
y emociones, de suenos e ilusiones.. con un Unico y principal
protagonista, TU.

Ta y otras personas como tu, que habéis decidido “regalaros” un
espacio de crecimiento que os acompanara toda vuestra vida, alla
donde estéis, hagais lo que hagais y en el momento en el que
vivais.

Nuevo TIEMPOS necesitan y requieren nuevas
PERSONAS.

Nuestra labor en todo esto, desde Efic, es
acompanarte a recorrer y transitar dicho camino de
la manera mas personalizada, profesional y cercana
gue esté a nuestro alcance y a satisfacer con esmero
y dedicacion las necesidades o inquietudes que te
han podido traer hasta aqui, hasta ser lector de esta
carta.

Un abrazo.

B

Pedro Marcos
Socio-Dir. Académico Efie
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Prologo

Certificacion Internacional Experto en Coaching

Este Curso Internacional Experto en Coaching y Programa de Crecimiento y Liderazgo de Efic,
es una experiencia, fantastica, increible, .., supone un viaje a tu propio conocimiento, a tu yo, a
tu ser. Una invitaciéon a conectar con tu pasién o pasiones, y que sin duda marcara un antes y un
después. Implica regalarse momentos para describir quién eres en realidad y cual es tu potencial.
Es un camino entre donde estas y donde aspiras y sabes que te mereces llegar, a transitar a través
del Coaching, del Coaching en Estado Puro ®, y de otras disciplinas muy presentes como la PNL,
la Inteligencia Emocional y Neurociencia, el Coaching de Equipos, etc.

Un estilo, el del Coaching en Estado Puro ®, fruto de mas de 15 anos de aprendizajes, estudios,
experiencias y ensenanzas a mas de 4000 personas a lo largo de 5 paises y mas de 25 ciudades
en el mundo, y que se fundamenta en una linea socratica y en la integracion de las tres corrientes
de Coaching mas extendidas a nivel mundial (corriente norteamericana, europea y ontoldgica).

Apoyado por las mejores y mas completas certificaciones y avales disponibles a nivel internacional,
contando para ello con un claustro de profesores, integrado por profesionales lideres en sus
entornos laborales, empresariales, personales, etc. Coaches de reconocido prestigio y con las
maximas distinciones de certificacion (la formacion suele ser impartida por un minimode 5 a 6
profesores).

Una metodologia testada y basada en la férmula que es garante del aprendizajes mas puro:
INTEGRACION DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES = INMERSION + REPETICION

Sin duda un camino, lleno de retos que comenzara con el contacto con el mundo del Coaching,
con el Coaching en estado puro ®, las corrientes, las influencias, la historia, etc, para pasar luego
por las habilidades y competencias del Coaching, y que junto a la metodologia compondrian el
primer tramo formativo (temas 1, 2 y 3).

Un segundo tramo estaria compuesto por el trabajo con los bloqueos y obstaculos mas frecuentes
y comunes, y que son bloqueos correspondientes a comportamientos limitantes, emociones
limitantes y creencias limitantes (temas 4, 5y 6).

Terminando el viaje explorando Herramientas de Coaching Personal y PNL, Herramientas de
Coaching Ejecutivo y de Equipos, procesos de mentorizacion y supervision de sesiones en
directo y terminando con un espacio para la puesta en marcha del negocio y del Marketing en el
Coaching, donde se trabajara como herramienta indispensable la oratoria y comunicacion (temas
7, 8, 9 y 10). En definitiva, una experiencia en estado puro.

EQUIPO EFIC
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Coaching

Definicion de Coaching

“Consiste en una relaciéon profesional continuada que ayuda a
obtener resultados extraordinarios en la vida, profesién, empresa o
negocios de las personas. Mediante el proceso de Coaching, el cliente
profundiza en su conocimiento, aumenta su rendimiento y mejora su
calidad de vida.”

' International
Coaching
‘ Federation

“Es un proceso de entrenamiento personalizado y confidencial,
mediante un gran conjunto de herramientas que ayudan al cliente a
conseguir sus objetivos personales y profesionales.”

,/ ASESCO

ASCCIATION ESPANOLA DE COACHING

“Coaching en Estado Puro ®” es un entrenamiento personal y con-
fidencial en el que una persona (Coach) ACOMPANA a otra, a un
equipo o a una organizacion (Cliente o Coachee), a pasar de una
situacion actual a una situacion deseada.

Empleando en el proceso una metodologia concreta, diversas her-
ramientas (procedentes de distintas disciplinas) y con la aplicacién
de una serie de competencias entre las que destacan el arte de la
pregunta, la presencia y la escucha activa, generando espacios de
crecimiento en el marco de conversaciones poderosas entabladas
entre ambos.

Estas conversaciones poderosas facilitan la aparicion de moti-
vacion, toma de conciencia (especialmente), autocreencia (autoes-
tima y autoconfianza), responsabilidad-compromiso y accién.

COACHING

en estado puro
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Coaching

cQué dicen del Coaching?

Clara Mencia
stora de formacion

“La combinacion de entrenamiento mas Coaching incrementa
el rendimiento en un 85%, mientras que el entrenamiento
exclusivamente impacta en el rendimiento en un 23%".

“El 100% de los empresarios indican una mejora a nivel de la
comunicacion, el trabajo en equipo, el liderazgo, el servicio a los
clientes y a la hora de establecer objetivos”.

“En los anos que vienen, el Coaching sera una norma en el mundo de
los negocios”.

“Poder desarrollar una nueva carrera profesional en la segunda
profesion de mayor crecimiento”.

eefic
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El mejor y mas completo

curso de Coaching
Objetivos

Merche Ponce
Directora de formacia

Vivir un proceso de cambio y desarrollo individual (personal y profesional)
duradero en el tiempo a partir de un mayor nivel de autoconocimiento y
crecimiento continuo.

2

Formarte como COACH certificado por las mas prestigiosas asociaciones de
Coaching nacionales e internacionales, que te permitira ejercer esta profesion
en mas de 120 paises (chapters de ICF), adquiriendo las competencias,
metodologia y herramientas para desarrollar con solvencia y garantia tu nuevo
rol como COACH. Una profesién como Coach que te permitira ACOMPANAR a
personas, equipos U organizaciones a alcanzar sus metas, superar obstaculos
y/o desarrollar habilidades, y en definitiva maximizar su propio y verdadero
potencial. Y esto hacerlo desde una perspectiva integral (personal, ejecutivo,
politico, deportivo, etc) e integrando las tres corrientes de Coaching,
norteamericana, europea y ontoldégica.

3

Adquirir herramientas para mejorar tu desempeno profesional y personal,
desde la autogestion integral propia, siendo tu, tu propio y mejor Coach, que
te permitira dar la mejor versiéon de ti mismo/a tanto en el ambito personal
como profesional, pudiendo desarrollar en este ultimo caso el rol de lider Coach
dentro de una organizacién, empresa, colectivo y/o equipo.
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El mejor y mas completo
curso de Coaching

Descripcion

La doble titulacion ofrece:

El “Curso Internacional Experto en
Coaching Personal y Ejecutivo”

acreditado por ICF (ACTPy ACSTH), ASESCO,
y por EFIC en Coaching en Estado Puro ®.
Formacioén alineada en valores de la OCC-
Internacional.

El “Programa Superior de Crecimiento y
Liderazgo Personal y Profesional”

avalado por la Catedra IDIPE (Universidad
de Sevilla 'y EFIC).

El mayor numero de dindmicas y
herramientas

mads de 120 dindamicas (con su
correspondiente descripcién), puestas a
disposiciéon de los alumnos, asi como un
extenso manual con amplio conocimiento,
referencias bibliograficas y audiovisuales.

Un programa formativo de excelente y
contrastada calidad

(mas de 4000 alumnos ya formados),
orientado a la actividad del Coaching
y al crecimiento y desarrollo personal y
profesional.

Unclaustrode profesorado, supervisores,
mentores y evaluadores de primer nivel

mas del 80% certificados por la ICF
como MCC, PCC y/o ACC y por ASESCO
(CPS, CPC y/o CAC). Con amplia
experiencia en entornos organizacionales
multinacionales y expertos en procesos
de acompafamiento y cambio a nivel
personal, ejecutivo u organizacional.

Un exclusivo médulo Practicum

que incluye 7 horas de mentorizacion
grupal por un Coach MCC o PCC validas
para la futura certificacion por la ICF.

Supervisiones y mentorizacines continuas

realizadas por Coaches certificados por la
ICF en sus mayores estandares y niveles de
acreditacion.

“Estar cerca de ti”

mediante una amplia red de 13
delegaciones en Espana, 5 sedes
Internacionales y una sede Online en
Directo / Streaming.




Izaskun Unzain
Directora General

El mejor y mas completo
curso de Coaching

Destinatarios

de equipo, formadores, especialistas en RRHH, consultores, psicologos, terapeutas,
profesores, deportistas, artistas, médicos, ingenieros, comerciales y en general, a
profesionales que estén en contacto habitual con personas como parte importante de
su trabajo y quieran ofrecer un nuevo servicio de acompafamiento o enriquecer aun
mas el que ya desarrollan.

& Personas que quieran ejercer como “Coach Profesional”, directivos, ejecutivos, jefes

qgue apuesten por invertir en su propio proceso de mejora, que busquen una salida

& Personas inquietas por su propio crecimiento y desarrollo personal y/o profesional,
profesional, o que estén en una situaciéon de cambio personal y/o profesional.

experiencia, obtener una certificacién internacional y una certificacion en exclusiva

& Coaches en activo o en formaciéon que quieran reforzar y ampliar conocimientos y
como Coach Certificado en Coaching en Estado Puro ® o dar un impulso a su carrera.
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Contenido

Presencial / Online en directo

Advanced | Excellent

Horas presenciales en aula, presencial u online en directo (h)

Horas practicas de Sesiones Coaching (h)

Preparaciéon examen (h)

Bibliografia y realizacién informes (h)

Mentorizaciones practicas grupales (h)

10 4 14
50 V4 76

Mentorizaciones académicas individuales (h)

Mentorizaciones académicas grupales (h)

Supervisiones (h) (Incluye 2 supervisiones en aula con feedback verbal + 3 (nivel

ADVANCED)y 4 (nivel EXCELLENT) supervisiones individuales con feedback escrito 5

N

respectivamente, y examen practico con feedback escrito (NIVEL EXCELLENT))

W

Mentorizacion individual ICF - Nivel Excellent (h)

Mentorizacidon grupal ICF (7h, en tema 9)

Examen tedrico

Examen practico ACTP (ICF)

Acompanamiento personal al alumn@

Proyecto “fin de certificacion”

Acceso al campus virtual, manual, videos, audios, formularios,
mas de 120 herramientas escritas...

TOTAL HORAS 350h 400h
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Contenido

Presencial / Online en directo Advanced | Excellent

Acceso al canal Practicum (SESIONES de Coaching grabadas) y al
canal de comunicacién “Efic Cerca de ti”

Participacion en proyectos de investigacion promovidos por la Catedra
IDIPE (EFIC & Universidad de Sevilla)

Acceso a bolsa para sesiones de Coaching en practicas

Asistencia al tour del conocimiento y de la experiencia, webinars,
conferencias, networking...

Posibilidad de repetir y/o recuperar temas en ediciones posteriores en
cualquier sede de EFIC

Descuentos de 100€ adicional en portfolio cursos de EFIC

Suscripcion EFIC Business Club y posibilidad de colaboracién en
proyectos de EFIC BUSINESS SOLUTIONS

Diploma Certificado por ASESCO (requisito ASESCO CAC)

Formacion Alineada en Valores de la OCC - Internacional

Diploma avalado por la Catedra iDIPE (Univ. de Sevilla y EFIC)

Membresia Coach Certificado Coaching en Estado Puro ® (exclusivo
EFIC)

Carta Aval proceso certificaciéon ante ASESCO e ante ICF

Diploma Certificado por ICF -ACSTH-

Diploma Certificado por ICF -ACTP- con acceso a Coach ACC (ICF)
con 100h y/o acceso a Coach PCC (ICF) con 500h y examen tedrico en
plataforma ICF.

XU IXEI< <X R B<HI<N< A <M<

Documento certificado horas supervision y mentorizaciéon (acceso ICF)

<YL

()]
o
=2

Pack de acompanamiento y mentorizacién (6 meses mas)
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El mejor y mas completo
curso de Coaching

Por qué?

Por las mas de 400 horas de formacion en funcién
del nivel elegido, Advanced (350 horas) o Excellent
(400 horas), y el gran peso de la parte practica,
supervisiones y mentorizaciones en la formacion.
E practicas que el programa formativo pone a
disposicion del alumno por escrito, junto a un
amplio manual de estudio, de apoyo, de consulta y de
conocimiento (mas de 750 paginas), con enlaces a videos,
bibliografias, referencias a estudios de investigacion, etc.
B interactivo, novedoso, donde tener al alcance todo
el material formativo de una manera sencillay agil
(manuales, dinamicas y ejercicios, videoteca con sesiones

de Coaching grabadas, tutoriales para los procesos de
certificacion, preparacion de proyecto de marketing, etc.).

Por las mas de 120 dinamicas y herramientas

Pordisponerdeun Campus Online de aprendizaje,

Por ser la formaciéon con mayor nimero de avales,
acreditaciones y certificaciones de calidad y
de solvencia a nivel nacional e internacional

que permitira ejercer esta profesion en mas de 120
paises (chapters de ICF). Formaciéon Acreditada por ICF*
(International Coaching Federation, como ACTP y ACSTH),
ASESCO** (Asociacion Espanola de Coaching)y formacién
alineada en valores de la OCC-Internacional.

* 185 horas certificadas ACSTH y 190 horas certificadas ACTP.

** La realizacion y superacion de este programa formativo facilita y posibilita la certificacion
e incorporacion a ASESCO directamente como Coach Asociado Certificado (CAC) una
vez cumplidos los requisitos exigidos por ASESCO en el momento en que se presente la
documentacion para dicha certificacion.
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El mejor y mas completo
curso de Coaching

Por qué?

Por acreditar al alumno como Coach Certificado
en Coaching en Estado Puro® por Efic, en el
nivel Excellent pudiendo hacer uso del logotipo y
credencial que lo distinguira de forma exclusiva como tal,
con su correspondiente nUmero de registro.

Por estar avalada y apoyada por un departamento
especificodel+D+i(UnicoenEspana),desarrollando
proyectos de investigacion en diversos ambitos, y

especialmente por el reconocimiento de la Catedra iDIPE
de Efic, junto a la Universidad de Sevilla.

Por vivir un proceso de acompafnamiento,
supervision y mentorizaciéon individual durante
su proceso formativo (a través de supervisiones
y mentorizaciones, segun el nivel elegido), que permitira
al alumno obtener un feedback exhaustivo acerca de su
propia evolucion como Coach.

Por las mas de 48 horas de supervision y
mentorizacion de practicas grupales de
Coaching en Streaming, en las que un Coach/

Facilitador certificado por ICF acompanara, supervisara
Yy mentorizara sesiones de Coaching realizadas entre los
alumnos, facilitando el aprendizaje e integracién, por
parte de estos, de los conocimientos adquiridos durante
las sesiones presenciales y reforzando su ejercicio y
desempeno como Coach.

Por poner a disposiciéon, para un mayor y potente
refuerzo del aprendizaje, mas de 150 horas de
grabaciones de supervisiones y mentorizaciones
grupales, supervisadas por un Coach certificado por ICF.
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El mejor y mas completo
curso de Coaching

Por qué?

Por ser pioneros en la creaciéon de un sistema
de evaluacién y supervision fundamentado en
un profundo andlisis y desarrollo de los markers
actuales de la ICF, contando con un comité académico de
Coaches de alta acreditacién para este fin, y asi facilitar
que la evaluacion final sea supervisada al mas alto nivel,
permitiendo y garantizando el nivel académico de los
alumnos certificados como Coaches en Estado Puro.

Por facilitar al alumno su formacion,

contando con la mayor presencia en Espaia

(14 delegaciones en Espana entre las que
se encuentran Madrid, Barcelona, Sevilla, Malaga,
Alicante, Palma de Mallorca, Gran Canaria, Granada,
Bilbao, San Sebastian, Valencia, Salamanca, A Coruna
y Zaragoza) y a nivel internacional (EEUU, México,
Colombia, Reino Unido y Ecuador) asi como una
sede de formacién Online en Directo/Streaming con las
ultimas tecnologias de retransmision (4 sets de TV), lo
que posibilita cursar la formacion sin desplazamientos.

Por ofrecer en exclusiva la posibilidad de repetir
o recuperar, de forma gratuita, cualquier tema
o bloque formativo, en cualquiera de las sedes
y formatos (presencial u Online), si por algun motivo
no hubiera podido cursarse o simplemente se quisiera
refrescarfactualizar conocimientos (segiin condiciones
Efic).

Por ser el curso con el mayor numero de profesores
participantes (un profesor diferente por cada
tema o bloque formativo, aportando su propia
experiencia profesional y vital) y de mayor reconocimiento
dentro del mundo del Coaching (certificados por ASESCO
e ICF como MCC, PCC y ACC), con una amplia experiencia
tanto en el ambito personal como profesional (entornos
nacionales e internacionales) y siendo el Coaching su
actividad profesional.
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El mejor y mas completo
curso de Coaching

Por qué?

Por ser la Unica formacién que dedica un tema
o bloque formativo de 36 horas solo a practicas
entre los propios alumnos y supervisadas por
un Coach MCC o PCC, de forma que al alumno se le
emitird un documento en el que se le certifica que ha
sido supervisado-mentorizado por un MCC o PCC (7 horas
validas para su futura certificaciéon por la ICF y suponiendo
un ahorro posterior de mas de 1000 euros).

Por ofrecer un servicio individual de
acompanamiento al alumno tanto a
nivel académico, como a nivel personal
(mentorizaciones), durante y después de su formacién
presencial (hasta un total de 18 meses) y en diferentes
franjas horarias.

Por disponer de un servicio de mentorizaciones
grupales. Un espacio creado para poder resolver
consultas y preguntas acerca de aspectos
propios de la formacién en Coaching y especialmente
de la practica del Coaching en Estado Puro®, seguir
aprendiendo y compartir experiencias de Coaching.

Por ofrecer un cuidadoso soporte académico,
formativo y de administracion, a través de
un “departamento de acompahamiento vy
atencién al alumno” que facilitara una atencién rapida y
personalizada a este.

Por disfrutar de un descuento adicional de 100€
en cualquier otra formacién impartida en EFIC
(descuento acumulable a otras promociones/

ofertas).

Por tener la opcion de realizar el curso completo
por segunda vez como observador/asistente al
docente, en un formato diferente al que hayas
cursado por primera vez (presencial - online). (segun
condiciones Efic).
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El mejor y mas completo
curso de Coaching

Por qué?

Por disponer de una bolsa de clientes/coachees
para sesiones de Coaching en practicas y tener
la posibilidad de incorporarse como futuro
colaborador de Efic, asi como participar en proyectos de
investigacion desarrollados por la Catedra iDIPE de Efic,
junto a la Universidad de Sevilla.

Por poner a disposicion del alumno del nivel
Excellent, y certificado como Coach en Estado
Puro, un espacio preferente y exclusivo dentro de
un novedoso “buscador de Coaches”, de forma gratuita,
donde cualquier persona y futuro cliente/coachee que
busque un Coach podra acceder y tener a su disposicidon
una base de datos completa de profesionales del
Coaching.

Por ser miembro de la mayor y mas variada
comunidad de networking de alumnos y ex
alumnos de Coaching de habla hispana (mas
de 20 paises) que existe actualmente en el panorama
formativo internacional y pertenecer al entorno de EFIC
Alumni y EFIC BUSINESS CLUB.

Por el alto nivel de satisfaccion de los mas de
4000 alumnos ya formados (9,4 sobre 10).

9,4/10

SATISTACCION

Por poner a disposiciéon del alumno un servicio
de post formacion gratuito, denominado PACK
DE ACOMPANAMIENTO Y MENTORIZACION, tras
finalizar su proceso de certificacion de la parte presencial
y no presencial, durante 6 meses +
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Pack de acompanamiento
y mentorizacion

6 Mmeses +

algado £ ‘:’:' ' i Javier San
‘/'iro ¥ de marketing LIRET A ' Resp. cont.

Desde EFIC ponemos a disposicion del alumno un servicio post formacion de forma exclusiva
y gratuita que comenzara tras finalizar su proceso de certificacion de la parte presencial y no
presencial (es decir, transcurridos 18 meses después del inicio de la formacién), con una duracién
de 6 meses, en el se incluyen:

MENTORIZACIONES PRACTICAS GRUPALES (H) de Coaching en Streaming,
en las que un Coach/Facilitador certificado por ICF acompaRfara, supervisara y
mentorizara sesiones de Coaching realizadas entre los alumnos, facilitando el
aprendizaje e integracién, por parte de estos, de los conocimientos adquiridos durante las
sesiones presenciales y reforzando su ejercicio y desempeno como Coach.

MENTORIZACIONES ACADEMICAS GRUPALES
(H). Un espacio creado para poder resolver
consultas y preguntas acerca de aspectos propios
de la formacién en Coaching, y especialmente de la practica
del Coaching en Estado Puro®, para seguir aprendiendo y
para compartir experiencias de Coaching.

TOTAL




18

Programa

.

Certificacion Internacional Experto en Coaching

6

Introducciéon al Coaching.
Fundamentosybasestedricasy
practicas (Filosofia, Psicologia,
PNL, Consultoria, Neurociencia
e Inteligencia Emocional).
Variables en la consecucion
de los objetivos. Tipologia de
Coaching (ejecutivo, personal,
laboral, politico...).

Superacion de bloqueos |l
(proceso cognitivo):

identificacion y gestion de
creencias limitantes en un

proceso de Coaching.

2

Cualidades, competencias
y habilidades del Coach, y
para el crecimiento/liderazgo
personal y profesional.

7

Herramientas de Coaching
personal life Coaching y de
la PNL (programacion neuro-
linguistica) aplicadas al

Coaching.

3

Pasos/etapas/fases en un
proceso de Coaching y
metodologia a seguir en las
sesiones de Coaching.

8

Herramientas de Coaching
ejecutivo (executive Coaching),
empresarial y organizacional.
Consultoria, Neurociencia e
Inteligencia Emocional en el
ambito empresarial aplicadas
al proceso de Coaching.

4

Superacion de bloqueos |
(proceso cognitivo):
identificacion y gestion de
comportamientos limitantes
en un proceso de Coaching.

9

Tema COACHING in ACTION
(practicum):  practicas de
procesos de Coaching.
(Practicas supervisadas y
mentorizadas por un Coach
certificado por ICF en su

calidad de PCC o MCCQ).

5

Superacion de bloqueos I
(proceso cognitivo):

identificacion y gestion de
emociones limitantes en un

proceso de Coaching.

10

Marketing en el Coaching,
marca personal (Personal
Branding) del Coach vy

técnicas de comercializacion,
comunicacion y oratoria.
Encuentro internacional de
alumnos (streaming) y proyecto

final de certificacion.

MODULO DE SUPERVISION
48 horas de supervision vy
mentorizacion de practicas
grupales de Coaching,
supervisadas por un Coach
certificado por ICF (sesiones

via streaming).




Escuela de Formacion Integral en Coaching 19

Programa

Tema 1

INTRODUCCION AL COACHING. FUNDAMENTOS Y BASES TEORICAS Y PRACTICAS
(Filosofia, psicologia, PNL, consultoria, neurociencia e inteligencia emocional). VARIABLES
EN LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS. TIPOLOGIA de Coaching (ejecutivo, personal,
laboral, politico...)

OBJETIVO

Acercar el mundo del Coaching a los alumnos, desde su base hasta nuestros dias,
especificando las distintas disciplinas de las que se nutre el Coaching, asi como sus
corrientes actuales y tipos de Coaching.

Definiciéon y concepto de Coaching. Origen y diferencias con otras disciplinas.

Definicion de Coaching segun ICF y ASESCO. Cédigo ético y deontolégico de ICF y ASESCO.
Proceso de asociacién a ICF y ASESCO. Otras asociaciones.

Fundamentos e influencias en el Coaching (Filosofia, Psicologia, PNL, Consultoria, Neurociencia e
Inteligencia Emocional).

Corrientes del Coaching (corrientes norteamericana, europea y ontolégica o sudamericana).

Tipologias, especializaciones y beneficios del Coaching (Coaching ejecutivo, personal, laboral,
politico...).

Aplicacion en la practica y futuro de la profesion.

Variables en la consecucion de los objetivos:

- La motivacién como motor del cambio.

- Exploracion 360° o toma de conciencia integral.

- El poder de la autocreencia (AMP...). Confianza y autoestima.

- Responsabilidad y Compromiso. Desde la libertad al protagonismo.
- Puesta en marcha.
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Programa

Tema 2

Cualidades, competencias y habilidades del Coach y para el crecimiento/liderazgo
personal y profesional

OBIJETIVO

Trabajo competencial del alumno de cara a asimilar y potenciar las competencias y
habilidades que ha de tener un buen Coach, guidndonos por las competencias que
definen ASESCO e ICF, asi como aquellas competencias y habilidades necesarias
para un 6ptimo crecimiento y liderazgo personal y profesional.

Definiciéon de las competencias segun ASESCO e ICF. Relacion y equivalencia..
Anadlisis y puesta en practica de las competencias segin ASESCO e ICF.

- Contrato, cédigo ético, confidencialidad, generacion de confianza y de contexto en los
procesos de coaching.

- Mentalidad del Coach (“Ser Coach”).

« Mente abierta.

- Presencia del Coach.

- Pensamientos laterales.

- Autogestion emocional.

- Escucha Activa.

. Creacion de Rapport.

« Calibracion.

- El Arte de la Pregunta. Preguntas poderosas.

.- Acompanamiento en el disefo de objetivos, planes de accidén y seguimiento de la evolucién
del proceso de coaching.

- Asertividad.

- Feed-back.

Comportamientos y conductas éptimas y no éptimas de un buen Coach.
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Programa

Tema 3

Pasos/etapas/fases en un proceso de Coaching y metodologia a seguir en las sesiones de
Coaching

OBJETIVO

Tomar conciencia de las etapas que hay en un proceso de Coaching, asi como de
las metodologias que son susceptibles de utilizarse en una sesién y proceso de
Coaching, con especial atencién al modelo GROW.

La preparacion del Coach, la gestion del entorno en el Coaching personal y empresarial (de
equipos).

Inicio de la relacion. Definicion de roles, expectativas, herramientas para la obtencion de
informacion y contrato de confidencialidad y de servicios.

Comienzo y planificacion del proceso. La primera sesion. Exploracion de los pilares fundamentales
en la consecucion de objetivos (motivacion, autocreencia y responsabilidad).

Metodologia del Coaching (GROW, ARROW, ACHIEVE, OUTCOMES..) y estudio de la estrategia o
metodologia GROW:

- Definicion y filtrado del objetivo (filtros SMART, PURE, CLEAR). La formulacién éptima de
los objetivos segun la PNL.

- Exploracién de la realidad y de las soluciones intentadas con/sin éxito. Gestién de bloqueos
(creencias, emociones y/o comportamientos).

- Definicion y generacion de opciones y alternativas. Definicion y fijacion del plan de accion.

Revisidon de resultados, plan de acciéon de las sesiones y feedback de las mismas. Segunda y
sucesivas sesiones.

Revision y feedback del proceso de Coaching. Finalizaciéon del proceso y de la relaciéon de Coaching.

Autovaloracién y conclusiones. Consideraciones finales.
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Programa

Tema 4

Superacion de bloqueos | (proceso cognitivo): identificaciony gestion de comportamientos
limitantes en un proceso de Coaching

OBIJETIVO

Identificar conductas, habitos y comportamientos que por trascendencia en el
camino al objetivo del cliente pueden suponer un bloqueo al tratarse de una
conducta limitante. Se trabajara dicha conducta para convertirla o sustituirla por
otra potenciadora. Identificacién y gestion de los autosabotajes y de los habitos no
saludables o no potenciadores. Desarrollo sobre la base del proceso cognitivo de
la Psicologia Cognitiva.

Identificacion y gestion de comportamientos y patrones de conducta limitantes. Habitos.

Gestion de comportamientos limitantes. Sustitucién de habitos no saludables por potenciadores.
Herramientas.

Toma de conciencia y gestion de los autosabotajes. El porqué de su existencia y su modus
operandi.

Establecimiento de limites, proactividad (circulo de influencia) y responsabilidad. Herramientas y
dinamicas.
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Programa

Tema 5

Superacion de bloqueos Il (proceso cognitivo): identificacion y gestion de emociones
limitantes en un proceso de Coaching

OBJETIVO

Este tema versara sobre la incidencia e importancia de las emociones en el proceso
cognitivo, y coémo la responsabilidad de no alcanzar una meta o no desarrollar
alguna habilidad o capacidad, tiene su origen en estados emocionales limitantes.
Se trabajara para su identificacion, aceptacion y gestion. Busqueda y anclajes de
estados emocionales potenciadores. Desarrollo sobre la base del proceso cognitivo
de la Psicologia Cognitiva.

Introduccion al tema (definicidn, origen y funcionalidades de las emociones). Reconocimiento
de la importancia de las emociones en el proceso cognitivo. Los estados emocionales como
impulsores del comportamieto humano y por tanto, dinamizadores del cambio.

Identificacion, aceptacion, expresion y gestion de las emociones. Origen de las emociones o
intencién positiva de las mismas.

Herramientas para trabajar las emociones: miedo, ira-rabia, culpa, alegria, tristeza, vergienza...

Anclajes de estados emocionales positivos o potenciadores. Las emociones desde la Neurociencia.
Visualizaciones. Posiciones perceptivas.
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Programa

Tema 6

Superacion de bloqueos lll (proceso cognitivo): identificacion y gestion de creencias
limitantes en un proceso de Coaching

OBJETIVO

El alumno tomara conciencia de la importancia de las creencias en la evoluciéon del
ser humano y en el devenir actual, y de como a través de la propia experiencia del
ser humano, este se ha ido haciendo con un gran nimero de aquellas. El trabajo con
creencias se hace imprescindible en cualquier proceso de cambio. Identificacion,
cuestionamiento y gestion de creencias limitantes por otras potenciadoras.
Desarrollo sobre la base del proceso cognitivo de la Psicologia Cognitiva.

Definiciéon y origen de las creencias. Hecho u Opinidn. La profecia autocumplida.
Identificacion de creencias limitantes.

Tipos de creencias limitantes.

Gestidon de creencias limitantes: cambio y sustitucion. Herramientas para detectar y cambiar-
transformar creencias limitantes Cambio natural de creencias.
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Programa

Tema 7/

Herramientas de Coaching personal (life Coaching) y de la PNL (programacién neuro-
linguiistica) aplicadas al Coaching

OBJETIVO

Se prestara atencion a aquellas herramientas y dindmicas propias del desempeio
del Coaching en el ambito personal, concediendo espacio para la explicacién de

aquellas que provienen de la PNL y que por su uso en los procesos de Coaching,
merecen aqui tener una mencién aparte.

Herramientas de Coaching personal para trabajar principales objetivos y necesidades de los
clientes:

- Autoestima y motivacion. Trabajando inseguridades y falta de confianza.

- Desarrollo del potencial personal y profesional y superacién de situaciones vitales.
- Reorientacién profesional y gestion ante el cambio profesional.

Herramientas de la PNL aplicables y utilizadas en procesos de Coaching:

. Concepto y estilos de aprendizaje. Visualizaciones y submodalidades para el cambio.
Asociacion y disociacion. Posiciones perceptivas.

- Coaching en el ambito familiar. Conflictos personales y familiares.
- Niveles neurolégicos a aplicar a procesos de cambio.

- La linea del tiempo y puentes al futuro.

- Modelado, reencuadres, reprogramaciéon y moldeamiento.

El poder de las metaforas en el Coaching.

El “problem solving” como herramienta estratégica en un proceso de Coaching y la utilizaciéon de
las constelaciones y el Coaching sistémico (perspectiva sistémica).
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Programa

Tema 8

Herramientas de Coaching ejecutivo (executive Coaching), empresarial y organizacional.
Consultoria, neurociencia e inteligencia emocional en el ambito empresarial aplicadas al
proceso de Coaching

OBJETIVO

Formar en la implementacion del Coaching en el ambito empresarial teniendo en
cuenta el escenario y el proceso. Tendran especial importancia las herramientas y
dinamicas que se veran para el acompanamiento de una empresa o un ejecutivo en
Ssu propio proceso de cambio o mejora. Se desarrollaran herramientas procedentes
de la Consultoria, Neurociencia y de la Inteligencia Emocional.

Definicién, caracteristicas, beneficios y aplicacion del Coaching en el ambito empresarial (ejecutivo,
empresarial, organizacional, de equipos..). Primer contacto, areas posibles de intervencion,
generacion de contexto, definicién de roles (cliente del servicio, responsables de RRHH, Coach
ejecutivo, Coach organizacional-empresarial...), planificacién y definicion del proceso. Elaboracion
de informes intermedios y finales. Finalizacion del proceso.

Herramientas de toma de conciencia u obtenciéon de informacion (entrevista direccion, evaluacion
del perfil del puesto y del rendimiento, TEST 360, DISC, etc), exploracion de la realidad, opciones
y plan de accién. Consultoria empresarial.

Herramientas de Coaching empresarial y organizacional:

- Alineacién empresarial (valores y objetivos personales, de equipo y de la empresa).
- Definicion e implementacion de estrategias corporativas (cultura, mision...).

Herramientas del Coaching ejecutivo para trabajar los principales objetivos y necesidades:

.- Gestion del desarrollo profesional y del talento. Directivo (lider) Coach. Gestion del estrés
y del tiempo.

- Conciliacion personal. Mejora de la comunicaciéon en la empresa. Creatividad e innovaciéon
en la gestion empresarial.

- Shadow Coaching.

Conceptos y herramientas de Neurociencia e Inteligencia Emocional aplicados al ambito
profesional.

Coaching de equipos. La figura del Coach de equipos.
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Programa

Tema 9

TEMA COACHING in ACTION (practicum): practicas de procesos de Coaching (Practicas

supervisadas y mentorizadas por un Coach certificado por ICF en su calidad de PCC o
MCC)

OBIJETIVO

Tema integramente practico. Los alumnos anadirdn a su ya larga base practica
desarrollada durante toda la formacién, un mayor niumero de ejercicios individuales

y grupales supervisados y mentorizados por un Coach profesional y acreditado
PCC o MCC (ICF).
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Programa

Tema 10: Evento-Jornada Clausura (streaming)

Marketing en el Coaching, marca personal (Personal Branding) del Coach y técnicas
de comercializacion, comunicacion y oratoria. Encuentro internacional de alumnos
(streaming) y proyecto final de certificacion.

OBJETIVO

El Coaching como profesion también requiere de politicas de marketing y
comerciales que hagan viable su desempeno profesional, o su integracion en
una empresa como Coach interno, o bien en la propia persona del Coach. Asi
pues, el objetivo de este tema sera ver y acercar al alumno las diversas técnicas
de marketing, comunicacion, publicidad y comercializacién necesarias para una
buena y 6ptima puesta en marcha de su hegocio, asi como para la aplicaciéon de
los conocimientos adquiridos en entornos profesionales y personales.

Marketing aplicado al Coaching.
Coaching Vs Emprendimiento.
Definicion, desarrollo y ejecucién del Plan de Negocio (“Las 4 P - Marketing Mix”):

+Visién, mision y objetivos.
- Segmentacién de mercado y/o especializaciéon dentro del Coaching.
-Plan financiero (tarifas y tipos de tarifas, numero de sesiones, promociones, inversiones,
gastos..).
- Plan de comunicacion. Técnicas de comunicacién y de oratoria.
- Plan comercial y de marketing:
- Definicidon de productos y servicios. Mensaje.
- Marca personal y/o “Personal Branding"”.
. Técnicas de venta y de comercializacion.
- Herramientas de marketing y publicidad. Nuevas tecnologias y estrategias de
Marketing. Funnel de Marketing y de Ventas.
- Definicién y ejecucién del Primer Paso.
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EFIC alumni

Nuestra comunidad

@cﬁca[umm‘

Es nuestracomunidad de alumnos y antiguos
alumnos del Curso Internacional Experto en
Coaching, nivel Advanced y Excellent. Un
espacio donde se siguen formando, hacen
relaciones, investigan, participan en nuestros
eventos y se benefician de mucho mas...

Desde Efic alumni queremos dar respuesta
a las necesidades que van surgiendo,
aportando recursos de calidad para
acompanar a nuestros antiguos alumnos en
la consecucion de la excelencia como Coach.

Beneficios

Descuentos de 100€

dw’egggmo Para cualquier formacion de Efic, para alumnos del Experto en Coaching.
Acumulable a otros descuentos en vigor.

7 # Tour del Conocimiento y la Experiencia
ﬁggggg@ﬁgg Conferencias y talleres online periédicas realizadas por distintas personas con un
recorrido profesional/personal de singular relevancia en el ambito del desarrollo de

personas, equipos y organizaciones.

Efic Cerca de Ti

Canal directo disenado para que el alumno tenga una linea de comunicacién y
atencidn directa y personal con EFIC, con un chat en vivo para resolver dudas en el
momento, un email con respuesta en maximo 48h y webinares periddicas para un
seguimiento mas cercano con los alumnos.
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EFIC alumni

Nuestra comunidad

' " Bolsa de Practicas
‘ ‘ Acceso a la bolsa de practicas para realizar sesiones de Coaching en practicas.

Conferencias, webinars, networking
F El alumno las tendra a su alcance para seguir ampliando sus conocimientos de
‘ forma totalmente gratuita.

Practicum
$ Los alumnos tendran acceso a un canal

‘ ";. basado en una audioteca/videoteca de
sesiones de Coaching supervisadas vy
metorizadas por un Coach certificado por
la ICF.

Recuperar o repetir temas

Posibilidad de recuperar y/o repetir algin
tema (sin coste) en una promocioén futura y
en cualquier sede nacional e internacional,
segun condiciones Efic.

Buscador de Coaches

Espacio preferente y exclusivo dentro de
nuestro novedoso “buscador de Coaches’,
de forma gratuita, donde cualquier
persona y futuro cliente/coachee que
busque un Coach podra acceder y tener a
su disposicidn una base de datos completa
de profesionales del Coaching.

Business club

' ’QFiC(ﬁl.llli Un 10% de descuento en los servicios de
EFIC BUSINESS SOLUTIONS. Participacion
activa en proyectos solidarios y posibilidad
de colaborar en proyectos empresariales.

DESCUBRE MUCHOS MAS BENEFICIOS m



https://efic.es/alumni/
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Informacion

Inscripcion

El nUmero de plazas sera limitado, debido al caracter eminentemente practico y
vivencial del programa. Se adjudicaran las plazas por riguroso orden de inscripcion.
La inscripcion se entendera formalizada cuando recibamos la matricula del curso.

* Inscripcion On line. Accede a nuestra tienda online www.efic.es/tienda

elige tu ciudad y formacion, rellena el formulario de inscripcién y realiza el
pago mediante tarjeta bancaria. jPrecio minimo garantizado!.

Duracion

El curso se presenta en diferentes formatos, estandar, worktime, internacional e
intensivo, (ver calendarios), oscilando entre 350h (nivel Advanced)y 400h (nivel
Excellent) en funcién de la opcidn elegida. El alumno dispondra de un maximo
de 18 meses para finalizar su proceso de certificacion (parte presecial y no
presencial).

Acreditaciones y Asociaciones

ICF ACCREDITED COACH ICF APPROVED COACH SPECIFIC | <" e EHLGHng. |
TOAINING PROCRAW TRAINING HOURS m

ICF ICF

ACTP ACSTH ASESCO

COACHING @ F . |Boase loce-Internacionar  catedra .Tg
en estado puro en Formacitn Alineada en Valores o il
Q I C COACHING i idipe! u

LLAmanos al +34 954 02 10 58 / e+34 652 36 31 12 / +34 656 58 66 84 [/ +34 680 40 74 23
o0 envia un email a info@efic.es
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Informacion

Certificacion

Para obtener la certificacion tienes un plazo de hasta 18 meses:

e Asistir al menos al 90% de las horas presenciales.

e Asistir al PRACTICUM.

e Haber asistido en directo al menos a 4 sesiones de supervision y mentorizacion via
streaming.

e Enviar 3 sesiones de Coaching para su supervision en el nivel Advanced y 4 en el nivel
Excellent.

e Haber entregado 50 horas de sesiones de Coaching en practicas en un minimo de 30
sesiones.

e Haber solicitado y recibido 3 sesiones de mentorizacion en el nivel Excellent.

e Superar satisfactoriamente el examen final teérico en ambos niveles y practico en el nivel

Excellent.

En caso de no poder asistir de forma presencial a algun tema, se ofrece la posibilidad al
alumno de recuperarlo, si lo desea, asistiendo a la siguiente promocién de la Certificacion
(bien en la misma sede o bien en cualquier otra donde se imparta la formacion).

Certificaciones destacadas

" ’ Coaching
Education

Certificate of Accreditation

The International Ceaching Federation hereby recognizes

EFIC (Escuela de Formacion Integral en Coaching)

a5 a

Level 2 ICF Accredited Coaching Education Provider

approved for

190 Contact Hours

awarded en

June 6, 2014
f

DlclLeor (G78~

Zoe Macleod ACC Luke Davis
Chair, ICF Coacting Education Vice Presdent 1CF Coaching Fducahion

Valid through: July 31,2024
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Informacion

Certificaciones destacadas

ACTP

ICF ACCREDITED COACH
TRAINING PROGRAM

ICF
Certificate of Accreditation

The International Coaching Federation
hereby recognizes

EFIC (Escuela de Formacion Integral en

Coaching)
Advanced Coach Academy

ICF Accredited Coach Training Program (ACTP)™

approved for 190 hours.
Awarded on this day

May 17, 2021 / ”‘@,\

M‘ e
Coach
Training

ICF Coach Training Chair ICF Coach Training Vice President
Valid through: 07/31/2024

CERTIFICADO DE REGISTRO PROGRAMA FORMATIVO
REGISTERED FIRM CERTIFICATE

COACHING
(n® reg EIPE220521-220523)

La Asociacién Espafiola de Coaching (ASESCO) Acredita el Programa Formativo:

“CURSO INTERNACIONAL EXPERTO EN COACHING
PERSONAL Y EJECUTIVO”

Programa realizade baje Ia direccidn de:

Sr. PEDRO MARCOS RODRIGUEZ -CPS 10229-

¥ prtwnpciente al Cantro Formative:

ESCUELA DE FORMACION INTEGRAL EN COACHING -EFIC-

Para la formacicn d ng ¥ Coaches y de en la calle Innowacion, &-8, Polig: Edificio anete local 4 de MAIRENA
DEL ALARAFE 41927 pravincia de Sevllla. Con ol dimera de CIF: BS1985713

Ex canforme a las exigencias minim: par la Ascclacién de Coaching con fecha 23 de abril de 2004 (revisadas
atecha 1.d o 2002) y queda a tadas los efecto: Normativa vigento.

El prosents Cortificado e vilide miontras se s y requisitas por ol Centro o ASESCOD, salve

suspensién o retwada notificada en tiempo por ASESCO. A partir de la l‘:uu de finalizacidn caduca la Acreditackdn oficial del
Frograma Formative. Una ves finafzada I3 fecha de Acreditacidn Indicada mas abaje, si ef Centro desea rencvar 3 Acreditackin, k
Escuela lo comunicard 3 ASESCO e iniclard las trimites para la renovacién, En dicho casa, of Centro se compromete  solicitar ka
ronavacién y 3 toda la que be sea Tequarkla y 3 cumplr con fa Mormativa vigente an cada momento.

Cualquier aclaracién adicionad relativa tamm al alul\ﬂ do gsta Acreditackn como 3 ks aplicabllidad do los Tequisitos de 13

Narmativa
Fecha de Emisidn: [22-05-2021) Fecha de Finalizacidn: (22-05-2023)

{Una vez tronscurrido rﬂv!rn‘n deberd de ser revisado el pragroma y compl ton fo Normative vigente en coda momento. 4

partir de fa. coduca i official dil Programa Farmative).

Fdo: Centro Formutive
Sr, Pedro Morcos Rodrigues
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Esther Mateo
la de formacion

Ana Orzaez
Consultora de ol

Sedes

Presenciales - Online en directo

9 ESPANA 9 COLOMBIA 9 INGLATERRA
14 SEDES 2 SEDES 1 SEDE

- ALICANTE - BOGOTA - LONDRES

- A CORUNA - MEDELLIN

- BARCELONA

- BILBAO ECUADOR

- GRANADA 1 SEDE 9 ONLINE

- LAS PALMAS - QUITO 1 SEDE

- MADRID (sede principal) - EN DIRECTO/EN VIVO
- MALAGCA EEUU (STREAMING)
- MALLORCA 1 SEDE

- SALAMANCA - MIAMI

- SAN SEBASTIAN T

- SEVILLA (sede principal) MEXICO s
- VALENCIA 1 SEDE POR ZOOM

- ZARAGOZA - CIUDAD DE MEXICO
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Calendario

Online en directo

WORKTIME " VER
MATINAL ESTANDAR WORKTIME INTENSIVO HORARIOS
) SEGUN
Socio-Delegado EFIC EFIC EFIC EFIC FORMATO
o .. AQUI
Afio inicio 2023/2024 2023/2024 | 2023/2024 2023
Tema 1.
.. 20y 21 oct, 16y 17 oct
Introduccion 18, 19, 20, 21,
10,11, 24y 23y 24 oct 3, 4y5jul
Tema 2. 25y 26 sept
25 nov 6y 7 nov
Competencias
Tema 3. )
. 15y 16 dic, 27y 28 nov
Metodologia 27,28 septy
53 4y oct 12,13,26y 11y 12 dic 56y 7jul
.3, oc
Tema 4. y 27 ene 8y 9ene
Comportamientos
Tema 5.
. 9, 10 feb, 15y 16 ene
Emociones 16,1718, 19,
23\ 24 oct 1,.2,15y 5y6 feb 7,8y 9 jul
oc
Tema 6. Y 16 mar 12y 13 feb
Creencias
Tema 7. 25,26 octy 9.10v 11 iul
, u
Htas. Coach. Pers. 6,78y 9 nov 612 4y s mar vy
y 13 abr, 11y 12 mar
. 14,15, 16, 20,
ULimbs | 10y 11 may 8y9abr | 11,12y 13 jul
Htas. Coach. Ejec. 21y 22 nov
11,12y 13 sep
UGS 13y 23 nov 1718 may, | 22y23abr | (+21h précticum
Practicum presenciales junto
7,8 14y 6y 7 may tema 7 8)
Tema 10. 27,28, 29, 30 nov 15 jun 13y 14 may
. ) 2,3y 4oct
Marketing y 11 y 12 dic

Maodulos
Supervision

Modulos de supervision de 2 horas de duracién cada uno en formato streaming

cuyas fechas se ponen a disposicion del alumno al inicio de la formacion.
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Calendario

Presenciales - Espana

Certificacion Internacional Experto en Coaching

Socio-Delegado
ARo inicio
Tema 1.

Introduccién

Tema 2.
Competencias

Tema 3.
Metodologia

Tema 4.
Comportamientos

Tema 5.
Emociones

Tema 6.
Creencias

Tema 7.
Htas. Coach. Pers.

Tema 8.
Htas. Coach. Ejec.

Tema 9.
Practicum

Tema 10.
Marketing

Médulos
Supervision

- VER
ALICANTE A CORUNA BARCELONA BILBAO GRANADA HORARIOS
M? Jesus Bujaldén EFIC EFIC Izaskun Unzain José M? Molina AQUI
2023/2024 2023/2024 2023/2024 2023/2024 2023/2024

10,11 y 12 nov

10,11y 12 nov

20,21y 22 oct

27,28y 29 oct

10, 11 y 12 nov

15,16 y 17 dic

15,16y 17 dic

17,18 y 19 nov

24,25y 26 nov

15,16 y 17 dic

12,13y 14 ene

12,13y 14 ene

15,16 y 17 dic

19,20y 21 ene

12,13y 14 ene

2,3y4feb

2,3y 4feb

19,20y 21 ene

2,3y 4feb

2,3y 4feb

23,24y 25 feb

23,24y 25 feb

16,17 y 18 feb

16,17 y 18 feb

23,24y 25 feb

36h practicum junto

tema 7, 8y 10

36h practicum junto

tema 7,8y 10

36h practicum junto

tema 7,8y 10

36h practicum junto

tema 7,8y 10

36h practicum junto

tema 7,8y 10

15,16y 17 mar

Online en Directo”

15,16y 17 mar

Online en Directo”

15,16y 17 mar

Online en Directo”

15,16y 17 mar

Online en Directo”

15,16y 17 mar

Online en Directo”

Maddulos de supervision de 2 horas de duracidon cada uno en formato streaming

cuyas fechas se ponen a disposicion del alumno al inicio de la formacion.

iVive la oportunidad de probar la formaciéon en formato

streaming, junto a companeros de otras sedes!
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Calendario

Presenciales - Espana
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Socio-Delegado
ARo inicio
Tema 1.

Introduccién

Tema 2.
Competencias

Tema 3.
Metodologia

Tema 4.
Comportamientos

Tema 5.
Emociones

Tema 6.
Creencias

Tema 7.
Htas. Coach. Pers.

Tema 8.
Htas. Coach. Ejec.

Tema 9.
Practicum

Tema 10.
Marketing

Maddulos
Supervision

36h practicum junto

tema 7 8y 10

11,12y 13 sept
(+ 21h practicum presenciales
Junto tema 7. 8)

36h practicum junto

tema 7,8y 10

36h practicum junto

tema 7,8y 10

36h practicum junto

tema 7,8y 10

14,15y 16 jun
Online en Directo”

2,3y4oct
Online en Directo”

15,16y 17 mar
Online en Directo”

15,16y 17 mar
Online en Directo”

14,15y 16 jun
Online en Directo”

LAS PALMAS MADRID MADRID MALAGA MALLORCA VER
INTENSIVO HORARIOS
EFIC EFIC EFIC EFIC EFIC AQU'
2024 2023 2023/2024 2023/2024 2024
16,17 y 18 feb 3, 4y5jul 20,21y 22 oct 10,11 y 12 nov 16,17 y 18 feb

8,9y 10 mar 56y7jul 17,18 y 19 nov 15,16y 17 dic 8,9y 10 mar 5
©

£~

23

]

G

C ®©

5 6y7abr 7.8y 9jul 15,16y 17 dic 12,13y T4 ene 5,6y 7abr :8%
0]

£

83

o9

10,11 y 12 may 9,10y 11 jul 19,20y 21 ene 2,3y4feb 10,11 y 12 may E'g

aQ

oE

o O

7,8y 9jun 11,12y 13 jul 16,17 y 18 feb 23,24y 25 feb 7,8y 9jun o :
o

o 8

® c
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oS

&g
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o w
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Mdédulos de supervision de 2 horas de duraciéon cada uno en formato streaming

cuyas fechas se ponen a disposicidon del alumno al inicio de la formacion.
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Calendario

Presenciales - Espana

Certificacion Internacional Experto en Coaching

Socio-Delegado
Anfo inicio
Tema 1.

Introduccion

Tema 2.
Competencias

Tema 3.
Metodologia

Tema 4.
Comportamientos

Tema 5.
Emociones

Tema 6.
Creencias

Tema 7.
Htas. Coach. Pers.

Tema 8.
Htas. Coach. Ejec.

Tema 9.
Practicum

Tema 10.
Marketing

Médulos
Supervision

SEVILLA SAN SEBASTIAN VALENCIA y4.\:7.\e{or4.¥
EFIC EFIC Beatriz Ramirez Gloria Madurga
2023/2024 2023/2024 2023/2024 2024

27,28y 29 oct

27,28y 29 oct

10,11y 12 nov

16,17 y 18 feb

24,25y 26 nov

24,25y 26 nov

15,16y 17 dic

8,9y 10 mar

19,20y 21 ene

19,20y 21 ene

12,13y 14 ene

5,6y 7abr

2,3y 4feb

2,3y 4 feb

2,3y 4 feb

10, 11 y 12 may

16,17 y 18 feb

16,17y 18 feb

23,24y 25 feb

7,8y 9 jun

36h practicum junto

tema 7,8y 10

36h practicum junto

tema 7,8y 10

36h practicum junto

tema 7,8y 10

36h practicum junto

tema 7,8y 10

15,16y 17 mar

Online en Directo”

15,16y 17 mar

Online en Directo”

15,16y 17 mar

Online en Directo”

14,15y 16 jun

Online en Directo”

Modulos de supervision de 2 horas de duracién cada uno en formato streaming

cuyas fechas se ponen a disposicidon del alumno al inicio de la formacion.

VER

HORARIOS

AQU

iVive la oportunidad de probar la formaciéon en formato
streaming, junto a companeros de otras sedes!
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Calendario

Presenciales - Internacionales

QUITO BOGOTA CD. MEXICO LIMA MIAMI LONDRES
Socio-Delegado [IRFEIIELAS EFIC EFIC EFIC EFIC EFIC
Afo inicio 2023/2024 2023/2024 2023/2024 2023/2024 2023/2024 2023/2024
Tema l.
i6 Ver fechas Ver fechas Ver fechas Ver fechas
LUEELESSIN 20,21y 22 oct | 27,281y 29 oct , _
Streaming Streaming Streaming Streaming
Tema 2.
Online en Directo |Online en Directo
Tema 3. Streaming” Streaming”
Metodologia 11y 12 nov 11y 12 nov
Ver fechas Ver fechas Ver fechas Ver fechas
Online en Directo |Online en Directo Streaming Streaming Streaming Streaming
Tema 4. Streaming” Streaming”
Comportamientos 25y 26 nov 25y 26 nov
Tema 5.
Emociones . Ver fechas Ver fechas Ver fechas Ver fechas
8,9y 10dic 1,2y 3dic . . . )
Tema 6. Streaming Streaming Streaming Streaming
Creencias
Online en Directo | Online en Directo
Tema 7. Streaming” Streaming”*
Htas. Coach. Pers. 13y 14 ene 13y 14 ene
Ver fechas Ver fechas Ver fechas Ver fechas
Online en Directo |Online en Directo Streaming Streaming Streaming Streaming
Tema 8. Streaming” Streaming”
Htas. Coach. Ejec. 3y 4feb 3y4feb
Tema 9.
Practicum Ver fechas Ver fechas Ver fechas Ver fechas
23,24y25feb | 16,17y 18 feb . ) . )
Tema 10. Streaming Streaming Streaming Streaming
Marketing
Moédulos Mddulos de supervision de 2 horas de duraciéon cada uno en formato streaming
Supervision cuyas fechas se ponen a disposicion del alumno al inicio de la formacién.
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Formatos

Presenciales - Online en directo

A -
{ ﬁ _' ESPANA
g HORALOCAL
ESTANDAR VIERNES de 16h a 21h / SABADOS de 9h a 21h / DOMINGOS de 9h a 17h
WORKTIME 1 DiA ENTRE SEMANA de 9:30h a 19:30h
INTENSIVO 11 DIAS CONSECUTIVOS de 9:00h a 20:00h
MADRID + 6 DIAS (Formato online en directo) de 16:00h a 21:00h.
COLOMBIA (BOGOTA) ‘@’ MEXICo (C“l{,l"égc%';
' HORA LOCAL HORA LOCAL
ECUADOR (QUITO) E EEUU (MIAMI)
@ HORA LOCAL — HORA LOCAL
P 6 Temas presenciales: VIERNES de 4pm a 9pm / SABADOS de 8am a 8:30pm
ESTANDAR P pm a 9pm / pm/
INTERNACIONAL DOMINGOS de 8am a 8:30pm
4 Temas Online en Directo (Streaming): SABADOS y DOMINGOS de 9am a 5pm
S » REINO UNIDO (LONDRES)
a4 HORA LOCAL
ESTANDAR VIERNES de 4pm a 9pm / SABADOS de 9am a 9:30pm /
INTERNACIONAL DOMINGOS de 9am a 9:30pm
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Formatos

Presenciales - Online en directo

.ONINE EN IRECTO

PN i
i@  ESPANA

" GMT+2
ESTANDAR VIERNES de 16h a 21hy SABADOS de 9h a 14h
ESTANDAR 2023 VIERNES de 16h a 21h / SABADOS de 9h a 21h / DOMINGOS de 9h a 17h
WORKTIME LUNES y MARTES de 16h a 21h
WORKTIME
DE LUNES A JUEVES de 9:30h a 13:30h
MATINAL
INTENSIVO 11 DIAS CONSECUTIVOS de 9:00h a 20:00h
+ 6 DIAS (formato online en directo), de 16h a 21h
, COLOMBIA ECUADOR & EEUU
' GMT-5 GMT-5 —_— GMT-5
ESTANDAR VIERNES de 9am a 2pm / SABADOS de 2am a 7am
L VIERNES de 9am a 2pm / SABADOS de 2am a 2pm / DOMINGOS de 2am a
ESTANDAR 2023 P P
10am
WORKTIME LUNES y MARTES de 9am a 2pm
WORKTIME
DE LUNES A JUEVES de 2:30am a 6:30am
MATINAL
11 DIAS CONSECUTIVOS de 2am a 1pm
INTENSIVO

+ 6 DIAS (formato online en directo), de 9am a 2pm
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Formatos

Presenciales - Online en directo

ONLINE EN DIRECTO

‘.@. MEXICO

GMT-6

ESTANDAR VIERNES de 8am a 1pm / SABADOS de 1am a 6am

ESTANDAR 2023 | VIERNES de 8am a 1pm / SABADOS de 1am a 1pm / DOMINGOS de 1am a 9am

WORKTIME LUNES y MARTES de 8am a 1pm
WORKTIME
DE LUNES A JUEVES de 1:30am a 5:30am
MATINAL
INTENSIVO 11 DIAS CONSECUTIVOS de Tam a 12pm
+ 6 DIAS (formato online en directo), de 8am a 1pm
A L2 INGLATERRA
1 [S GMT+
ESTANDA VIERNES de 3pm a 8pm / SABADOS de 8am a Ipm

ESTANDAR 2023 | VIERNES de 3pm a 8pm / SABADOS de 8am a 8pm / DOMINGOS de 8am a 4pm

WORKTIME LUNES y MARTES de 3pm a 8pm
WORKTIME
DE LUNES A JUEVES de 8:30am a 12:30pm
MATINAL
11 DIAS CONSECUTIVOS de 9:00h a 20:00h
INTENSIVO

+ 6 DIAS (formato online en directo), de 15h a 20h
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Inversion

Formato presencial u online en directo

NIVEL ADVANCED
Ac ST :z’ ’ASESCO catedra : BCC - Internacional
" ”’““*”*I‘-';"‘*‘" """" L idipe

4.090€ / 4.490$

DESCUENTOS ACUMULABLES
-400€ / -400$ DESCUENTO 10 PRIMERAS MATRICULAS
-200€ / -2008 DESCUENTO HASTA EL 30 DE JUNIO

Y RESERVA TU PLAZA AHORA POR SOLO 300€/$

3.490€ / 3.8908 INVERSION FINAL

*ACTP EXCELLENT EFIC = ACSTH ADVANCED EFIC
N IVE L EXCE LLE NT ;)’(“AONRIEA’\S‘ ;zzi?l\ggi:l\::Y MENTORIZACION ICF +
Amg.!:P A£§T '/~ ASESCO  citedra. e
S T idipe
£ 3
COACHING e ey 4.590€ / 4.890$

DESCUENTOS ACUMULABLES
-400€ / -400$ DESCUENTO 10 PRIMERAS MATRICULAS
-200€ / -2008 DESCUENTO HASTA EL 30 DE JUNIO

Y RESERVA TU PLAZA AHORA POR SOLO 300€/$

3.990€ / 4.290$ INVERSION FINAL

CONSULTA BECAS ESPECIALES (DESEMPLEO, ERTE, ETc). | FRACCIONAMIENTO

Especial para contratacion por tienda Online PAGA EN

- Realizando la compra Online beneficiate ADEMAS de un descuento de 800€: iCOMODAS CUOTAS!

— >

Consulta precio para grupos.
* Precios en dolares exclusivos para formato Online en Directo.

Precios: impuestos incluidos. ($ - dolares americano). V/}e fic

Politica de Cancelacién: Proceso de matriculacion sujeto a condiciones de cancelacién. Mas informacion



https://efic.es/condiciones-de-contratacion-pack-descuento/
https://tienda.efic.es/eur/condiciones-contratacion
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Formas de pago y
fraccionamiento curos

Nivel Nivel
ADVANCED EXCELLENT

PAGO UNICO

1 UNICA CUOTA 3.490€ 3.990€

2 PAGOS

RESERVA 300€ 300€

1 CUOTA 3.190€ 3.690€

FRACCIONADO

1°-| RESERVA 300€ 300€

72°-| MATRicuLA 900¢€ 900€

iMATRICULATE YA! m

Precios con descuentos aplicados. Becas especiales no incluidas.

Pago unico - incluido descuento de 800€ en la Certificacion de Coaching de Equipos.

2 pagos - la cuota se abonara 15 dias antes del inicio de la formacion.

Fraccionado - la matricula se abonara 15 dias antes del inicio de la formacién y las cuotas los dias 5

@

'-;‘ﬁ___:/ e
de cada mes, °una vez iniciada la formacion. Las cuotas incluyen los gastos de fraccionamiento. e lc
Formacién bonificable por Fundae



https://tienda.efic.es/eur/experto.html
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Formas de pago y
fraccionamiento poisr

Nivel Nivel
ADVANCED EXCELLENT

PAGO UNICO

1 UNICA CUOTA 3.890$ 4.290$

2 PAGOS

RESERVA 3008 3008

1 CUOTA 3.590$ 3.990$

FRACCIONADO

1°-] RESERVA 3008 3008

2°-| mMATRicuLA 900S$ 900$

- R <05 | seos
iMATRICl'lLATE YA! m

Precios con descuentos aplicados. Becas especiales no incluidas.
Pago unico - incluido descuento de 800€ en la Certificacion de Coaching de Equipos.

2 pagos - la cuota se abonara 15 dias antes del inicio de la formacion. ';} f @

Fraccionado - la matricula se abonara 15 dias antes del inicio de la formacién y las cuotas los dias 5
de cada mes, una vez iniciada la formacién. Las cuotas incluyen los gastos de fraccionamiento.
Formacion bonificable por Fundae



https://tienda.efic.es/
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Equipo docente

Certificacion Internacional Experto en Coaching

Certificacion Internacional Experto en Coaching

PEDRO MARCOS
CEO y Director Académico de
EFIC

e B
//ASESCO| eca ,f"';:\;. COACHING
ol coacH

(17

Docente de EFIC

/ ASESCO

ANGEL L. SANCHEZ
Docente de EFIC

~ ASESC

cr 2
ALFONSO MEDINA
Docente de EFIC

BELEN SAN MIGUEL
Docente de EFIC

hﬂ- -'n "
CRISTINA MIAJA
Docente de EFIC

CONOCE MAS DE NUESTROS DOCENTES AQUI



https://efic.es/conoce-efic/
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Equipo docente

Certificacion Internacional Experto en Coaching

=3

e 8 .
IZASKUN UNZAIN DAMAS BASTE RAMON CRISTOBALENA
Directora General de EFIC y Docente de EFIC Docente de EFIC
Business Solutions Manager

/7 ASES

ANA POLA JUAN CARLOS ARRESE ROSER SELLES
Docente de EFIC Docente de EFIC Docente de EFIC

7 ASES

CONOCE MAS DE NUESTROS DOCENTES AQUI



https://efic.es/conoce-efic/
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Certificacion Internacional Experto en Coaching

Equipo docente

Certificacion Internacional Experto en Coaching

DAVID MATEO
Docente de EFIC

ES

M? DEL MAR PEREGRIN
Docente de EFIC

ES

ANGEL MARTINEZ
Docente de EFIC

JUANMA CONDE
Docente de EFIC

MARTA GARCIA
Docente de EFIC

RAUL MATZ
Docente de EFIC

CONOCE MAS DE NUESTROS DOCENTES AQUI



https://efic.es/conoce-efic/
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Equipo docente / Masterclass

Certificacion Internacional Experto en Coaching

MONTSE HIDALGO CRISTINA SORIA JUDIT CATALI-'\

Docente de EFIC y Experta en Experta en Experta en
Comunicacion microexpresiones marketing digital

NEIL REVILLA
Experto en técnicas de
marketing - Linkedin

CONOCE MAS DE NUESTROS DOCENTES AQUI



https://efic.es/conoce-efic/
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Equipo supervisores,
mentores y evaluadores

Certificacion Internacional Experto en Coaching

DAVID MATEO RAMON CRISTOBALENA

RAUL MATZ

MARTA GARCIA
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Testimonios

Certificacion Internacional Experto en Coaching

“Para mi este curso ha supuesto una experiencia maravillosa y una filosofia de vida. Todo un
regalo para el alma y para adentrarme en mi ser y tomar conciencia de que todo depende de

mi. jjMuchas gracias a todo el equipo de Efic!"".
- Patricia Expésito -
Responsable de RRHH

“Es una formacion que te ayuda a incrementar tu consciencia acerca de ti mismo y tu entorno,

para vivir el regalo de la vida como una enorme oportunidad para desplegar sin miedo todo tu
potencial como ser humano”.

- José Carlos Cuerda -

Responsable del Area de Programas Internacionales

“Experiencia increible, llena de aprendizajes vy
conocimiento interior que ayudan a potenciarte
como persona para alcanzar en la vida aquello que te

propongas”.
- Sergio Jiménez Romero -

“Esta formacién me ha hecho evolucionar como
persona, a creer en mi potencial, a ver mis objetivos
alcanzables, a creer en el potencial humano ..;ESTOY
FELIZ!!".,

- Angeles Cuevas -

“Para mi ha sido un espacio para conocerme de nuevo,
para seguir aprendiendo, para preguntarme cosas y
aprender a resolverlas, y sobre todo para la accion..

Just do it!".
- Victor Garcia Gutiérrez -

Descubre mas testimonios en

@
QFIC You L video de nuestros alumnos AQUi



https://www.youtube.com/watch?v=drMGKbgShN0&list=PL1Tl4bS4XJHhv-tETu5EuLtR5psfkjn4j
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Empresas

Mas de 4000 personas han confiado en nosotros
y centenares de empresas, entre ellas:

BBVA Deutsche Bank 3M @ B.E[E.E!o VHLOR
INDITEX @ANGEEECA_M;CHO ABENGOA :K CaixaBank

2 @ R ml
, aS‘FaCO Manpower

3Chiesi ALTRAN &rion bankinter. ALSTOM
Alcon <_:ete|em @Vegenat@

Adecco E' Abbott Schneider AVON DynaMed Plus

ma]wu nnnnnn s CLINICA ® % Ges SANROMAN
e e BAVIERA u Seguro ______ ltoria y Formacion
«UPONT» SANDOZ Az Zisvia  &Musi

uc..‘.xu.w

Procavilll Lol NS

it tevq =z==-
H“ﬁ v EXEL 11800V AN N : )




efic

PARA MAS INFORMACION

C/ Seminario de Nobles 4, 2° izq. (MADRID)
+34 954021058/ +34652363112/
+34 656 58 66 84 [/ +34 680 40 74 23
info@efic.es

0 en nuestra web:
www.efic.es



